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Los estatutos de la Sociedad Castellano-Leonesa-Cantabro-Riojana de Traumatologia y Ortopedia
(SCLECARTO), aprobados en la Asamblea General Extraordinaria celebrada en Salamanca el 22-05-2015 y
actualizados en la de Leon el 27-05-2016, establecen entre las funciones de la Junta Directiva la de realizar y
actualizar los reglamentos (art. 18-j) y la posibilidad de reglamentar algunos articulos (disposicion final),
encomendando al Secretario, dentro de sus funciones, elaborar el Reglamento de Régimen Interno y las
normas que crea necesarias para el buen funcionamiento de la Sociedad, con la ayuda de las comisiones que
estime oportunas, sometiendo su aprobacion a la Junta Directiva (art. 23-1), que deberad dar cuenta a la
Asamblea General para obtener su ratificacion.

Bajo estas premisas y sometiéndose a los principios y espiritu estatutarios se disponen las siguientes reglas
que desarrollan, interpretan y aclaran el articulado de los Estatutos de SCLECARTO.

CATEGORIAS DE MIEMBROS (Art. 7-A-B-C-D-E-F-G):

ASOCIADOS -- Es la categoria habitual por la que se ingresa en SCLECARTO. Se adquiere tras la solicitud del
interesado en el impreso oficial (anexo 1), aprobada por la Junta Directiva y ratificada por la Asamblea General
Ordinaria. Puede solicitarlo cualquier Médico interesado en la C.O.T. Segun se especifica en art. 7-A-2°, la
Junta Directiva invitara a los Médicos Residentes de la Especialidad que estén formandose en el ambito
geogréfico de la Sociedad a pertenecer a ésta, como miembros Asociados, de forma gratuita.

NUMERARIOS.- Pueden alcanzar esta categoria los especialistas en C.0.T. que hayan permanecido, al
menos, un afio como miembros Asociados y los Residentes - Asociados desde el momento que, habiendo
finalizado su periodo formativo, acrediten haber pagado los derechos del titulo oficial y lo soliciten a la Junta
Directiva en el impreso que figura en este Reglamento como anexo |l.

Los Residentes, Miembros Asociados con caracter gratuito, que antes de la Asamblea Ordinaria del afio
siguiente a ser acreedores al titulo oficial no soliciten su pase a Miembros Numerarios, deberan pagar la cuota
como Miembro Asociado o cesar como socios.

NUMERARIOS EXTRANJEROS.- Pertenecen a esta categoria los especialistas en C.0.T. que cumplen los
mismos requisitos que la anterior, pero carecen de nacionalidad espafiola.

EMERITOS.- Se entiende por miembro emérito o jubilado al numerario que ha dejado de ejercer la
especialidad en su vertiente asistencial con caracter remunerado, sea en el ambito publico o privado y que
comunica tal situacion a la Junta Directiva. El socio que se jubila en el puesto publico, pero continta trabajando
en el privado con caracter remunerado, no puede ser considerado emérito y, por tanto, no esta exento de
cuotas. Sin embargo quién contintia con una actividad que no es de la profesion o, aun siendo de la profesion,
no es asistencial o, aun siendo asistencial, no es remunerada, puede ser considerado emérito. En todo caso se
considerara emérito al socio numerario cuando alcance la edad de 70 afios.

Los miembros eméritos estan exentos de cuotas, tienen derecho a que se les informe de las actividades de la
Sociedad, pueden asistir a todos los actos societarios, tienen derecho a voz y voto en las mismas condiciones
que los numerarios, excepto a presentarse a Vicepresidente.

CORRESPONDIENTES.- En esta categoria se incluye a los médicos de otras especialidades, a los médicos
relacionados con la Traumatologia y Cirugia Ortopédica sin titulo oficial de especialista o los titulados
superiores que, interesados en nuestra especialidad, soliciten al Presidente ser miembros de SCLECARTO en
el mismo documento oficial y en las mismas condiciones que para ser asociado, especificando que optan a ser
Miembro Correspondiente.



HONOR .- En esta categoria se incluye a aquellas personalidades que hayan alcanzado indiscutible autoridad
en C.0.T. a lo largo de su vida profesional; que se hayan consagrado a la Especialidad o a otras afines y
cuyos trabajos y descubrimientos sirvan para aplicaciones doctrinales, clinicas o técnicas. EI nombramiento se
hara por acuerdo unanime de la Junta Directiva que, en todo caso, lo propondré a la Asamblea para su
aceptacion definitiva.

No contribuirdn con cuota alguna y seran informados puntualmente de las actividades, reuniones y congresos
de la Sociedad.

COLABORADORES.- Esta categoria engloba a personas fisicas o juridicas que, interesadas en nuestra
Especialidad, contribuyen o colaboran con su prestigio y aportaciones econémicas al desarrollo de nuestra
Especialidad o Sociedad. Seran nombrados por acuerdo unanime de la Junta Directiva, que sometera su
aprobacion a la Asamblea General Ordinaria, y la permanencia estara supeditada a que perduren las
condiciones que lo motivaron.

No contribuiran con cuota alguna, aunque, si lo desean, su aportacién econdmica podra ser contabilizada
como una cuota a determinar por la Junta Directiva y seran informados puntualmente de las actividades,
reuniones y congresos de la Sociedad.

IMPRESO OFICIAL DE SOLICITUD DE INGRESO EN LA SOCIEDAD:

Segun se especifica en el art. 7-A de los Estatutos, debera incluir varios apartados:
identificacion del solicitante (nombre y dos apellidos, sexo, D.N.I., fecha de nacimiento, n° de colegiado,
direccion postal, telefonica y electronica);
datos profesionales (centro / centros donde se formé en la especialidad o profesionales responsables de
su formacion; fecha del titulo o, al menos, de la solicitud o del inicio de la Residencia; lugar de trabajo;
area o areas de interés en la especialidad) que puedan ser Utiles para juzgar su capacidad profesional;
avales (firma de dos miembros numerarios de SCLECARTO que conozcan al solicitante);
datos de domiciliacién de recibos (entidad bancaria, sucursal, cédigo IBAN y codigo /cuenta /cliente
compuesta de 20 digitos), excepto para los Residentes, Eméritos, Miembros de Honor y Colaboradores.

Este impreso figura como Anexo .

IMPRESO PARA PASAR A MIEMBRO NUMERARIO, NUMERARIO EXTRANJERO O CORRESPONDIENTE:

Los Miembros Asociados que, cumpliendo los requisitos especificados en el art. 7-B de los Estatutos, deseen
pasar a Numerarios, Numerarios Extranjeros o Correspondientes, segun cada caso, lo solicitaran en el impreso
que figura como Anexo I, que consta de:

identificacion del solicitante,

centro de trabajo,

datos para la domiciliacién de cuotas de la Sociedad y, en el caso de los residentes que hayan finalizado

su periodo de formacion, datos de solicitud o expedicion del Titulo.
La Junta Directiva, mediante notificacion del Secretario, podra invitar al Miembro Asociado del que conozca
que cumple los requisitos a solicitar su pase a Numerario.

Este impreso figura como Anexo I.

MODELO Y PROCEDIMIENTO EN LA REDACCION DE ACTAS Y DATOS QUE DEBEN CONTENER

Para que la redaccion de los conceptos en las actas sea uniforme, se establece que en el encabezado del acta
figure el logotipo de la Sociedad con la direccion de la Secretaria y la Junta Directiva de ese bienio (se
exceptua este encabezado en el Libro de Actas manuscrito), seguido del titulo donde figure el lugar y la fecha
de celebracion de la Asamblea de ese afio, especificando si es Ordinaria o Extraordinaria.

Debajo, en columnas, figuraran los nombres de los socios asistentes y sus categorias. Al lado, quién preside la
asamblea y el Orden del Dia.



A continuacion los distintos puntos del Orden del Dia comenzando con la aprobacion, si es merecida, del Acta
de la Asamblea Anterior, siguiendo con los informes de los distintos miembros de la Junta, los puntos que el
Presidente considere y finalizando con Ruegos y Preguntas (por ejemplo: Lectura y aprobacion, si procede,
del acta de la asamblea anterior; Informes del Presidente, Secretario, Tesorero y Vocales; eleccion y
nombramiento de los delegados provinciales; eleccion de la sede para el congreso del afio siguiente; ruegos y
preguntas y el afio que corresponda, eleccion y nombramiento del Vicepresidente 1°)

Por Gltimo, figurara la hora del cierre de sesion, la fecha y las firmas del secretario con el visto bueno del
presidente.

PROCEDIMIENTO: Al inicio de la Asamblea se debe pasar una hoja de firmas donde se recoja nombre, DNI,
tipo de socio y firma para contabilizar numero de asistentes y quienes, por estar al corriente de sus
obligaciones estatutarias, tienen derecho a voto, que el Secretario debe cotejar con listado de socios
actualizado.

En la Memoria de Secretaria se debe exponer n° de socios totales y, de ellos, cuantos son asociados,
asociados - residentes, numerarios, numerarios extranjeros, eméritos, correspondientes, de honor y
colaboradores.

Altas de asociados y residentes, especificando nombre, apellidos y provincia

Pase a numerarios o correspondientes, especificando nombre, apellidos y provincia

Pase a Eméritos, especificando nombre, apellidos y provincia

Defunciones, especificando nombre, apellidos y provincia

Bajas voluntarias o por impago de cuotas, especificando nombre, apellidos y provincia

La Memoria debe someterse a la aprobacién de la Asamblea.

El informe de Tesoreria debe contener:

Desglose de ingresos y gastos del periodo que abarque y el saldo de la c/c al cierre del ejercicio
Presupuesto con desglose de ingresos y gastos del ejercicio siguiente

El informe y presupuesto deben someterse por separado a la aprobacion de la Asamblea

CAPITULO DISCIPLINARIO:

Las faltas en que pudieran incurrir los socios podran considerarse: leves, graves 0 muy graves.

Seran faltas leves:

- No avisar a la Sociedad los cambios de direccion o trabajo, de tal manera que se impida una
comunicacién fluida entre la Sociedad y el socio (art. 11-c).

- No prever fondos para la cuota o no facilitar los cambios de domiciliacién bancaria, si se ha modificado,
ocasionando la devolucién del recibo con perjuicio a la Sociedad (art. 10-b y 11-c).

- No colaborar activamente en las tareas de la Sociedad, sin una causa justificada (art. 10-c y 11-c).

- Ladescalificacion o desprestigio publico que pueda suponer ofensa o menosprecio de los demas socios.

Seran faltas graves:

- No pagar una cuota anual (art. 10-b y 11-c).

- Utilizar el nombre de la Sociedad con animo partidista politico o religioso o para alcanzar un fin lucrativo
personal (art. 10).

- Mantener una conducta contraria a los intereses de la Sociedad (art. 11-d).

- Boicotear la celebracion o impedir el normal desarrollo de la Asamblea General.

- Boicotear el proceso electoral o utilizar fraudulentamente los votos.

- Incumplir los acuerdos o resoluciones de la Asamblea General o Junta Directiva, teniendo constancia de
su incumplimiento (art. 10-a).

- Reincidir en la misma falta leve dos veces o0 acumular tres faltas leves en el periodo de un afio.

Seran faltas muy graves:

- Los delitos dolosos relacionados con la profesién, ratificados por sentencia judicial (art. 11-b).
- No pagar la cuota anual durante dos afios consecutivos (art.11, penultimo parrafo).

- Laacumulacién de dos faltas graves.



SANCIONES (art11):

La Junta Directiva sancionara las faltas leves con apercibimiento por escrito.
Las faltas graves, con suspension temporal de la condicion de socio de 3 a 12 meses.
Las faltas muy graves se sancionaran con expulsién definitiva de la Sociedad.

La Junta Directiva comunicara en la Memoria Anual los nombres de quienes hubieran sido sancionados con
faltas graves o muy graves y constara en el Libro de Actas.

Las faltas leves y las graves que pudieran ser redimidas mediante el pago de doble cuota para compensar los
gastos que hubiere tenido la Sociedad por el impago del socio, prescribiran al afio siguiente.

Las demas faltas graves, una vez aceptadas las explicaciones del socio por la Sociedad, prescribiran a los
cinco afios, perdiendo el socio su antigliedad en la Sociedad.

REGLAMENTO ELECTORAL:

Del Vicepresidente:

Su eleccién se llevara a cabo cada dos afios, salvo las situaciones extraordinarias especificadas en los
Estatutos (art. 22).

Condiciones para ser elector.

- Ser socio de SCLECARTO como miembro Numerario, Numerario Extranjero, Emérito o de Honor (art. 13)
- Estar al corriente de pago de las cuotas establecidas (art. 13).

- No estar en situacion de expediente disciplinario o en tramite del mismo.

Condiciones para ser elegible:

- Ser miembro Numerario de pleno derecho con una antigliedad minima de 10 afios en SCLECARTO (art.
9-dy22-a)

- Ser, ademas, miembro Numerario de SECOT (art. 22-b)

- Estar al corriente de pago de las cuotas establecidas (art. 13).

- No estar en situacion de expediente disciplinario o en tramite del mismo.

Candidatos:

- Los que, cumpliendo los requisitos para ser elegible, presenten su candidatura a la Junta Directiva, a
través del Secretario, dos meses antes de la celebracion de la Asamblea General Ordinaria, avalada por
10 miembros Numerarios de SCLECARTO o por dos miembros de la Junta Directiva y dos Expresidentes
(art. 22-c-d).

- Deberan acomparfiar un breve resumen de su historia profesional, lugar de ejercicio, experiencia en
cargos directivos, proyectos y objetivos con los que se presenta (art. 22-e)

En el supuesto de que no existiera candidato alguno, se estaria a lo dispuesto en el parrafo final del art. 22 de
los Estatutos.

Mesa Electoral:
Estara constituida por la Junta Directiva en ejercicio.

Proclamacion de candidatos:

Recibida la solicitud en tiempo y forma, la Junta Directiva notificara a los candidatos, en el plazo de diez dias,
su proclamacién o los motivos de inadmision. Si estos no fueran subsanados en el periodo de los dos meses
precedentes a la Asamblea General Ordinaria, el solicitante no podria ser candidato (art. 22-d).



Campafia electoral.

Una vez recibida su proclamacién los candidatos podran dirigirse a los socios electores, presentando su
programa y objetivos, para solicitar su voto. No se permite la descalificacion o desprestigio que pueda suponer
ofensa o menosprecio de los demas candidatos.

La campafia se cerrara con el comienzo de la Asamblea.

Votacion:

Se llevara a cabo cuando se desarrolle el punto del orden del dia en que figure la eleccion del Vicepresidente.
El voto podra ser directo y por correo, en el impreso habilitado al efecto que figura como Anexo lIl.

El Comité Organizador de la Reunion Anual donde haya de celebrarse la eleccion procurara tener disponible
una urna para la votacion.

El Presidente irda nombrando por orden alfabético a los socios con derecho a voto, que se acercaran a
depositarlo.

Si existiera un Unico candidato podra votarse a mano alzada.

Voto por correo:

Los socios que cumplan las condiciones para ser electores podran votar por correo introduciendo la papeleta
de votacién, que recibirdn junto a la convocatoria de la Asamblea, en un sobre cerrado en el que figurara su
nombre y la frase “Eleccién de Vicepresidente” y éste a su vez en otro que dirigiran al Presidente de la
Reunién Anual donde se celebre la Asamblea.

El Presidente de la Reunién custodiara las cartas recibidas y las entregara al Secretario de la Sociedad antes
del inicio de la Asamblea (art. 13).

El Secretario constatara que el votante cumple los requisitos para ser elector y, una vez finalizada la votacién
en directo, ira entregando los sobres por orden alfabético al Presidente para que extraiga el voto y lo
introduzca en la urna.

El socio que haya votado por correo podra votar en directo, advirtiéndolo previamente a la Mesa para anular su
voto por correo.

Los votos por correo que no cumplan los requisitos; los de quienes, tras hacerlo por correo, decidan votar en
directo; asi como los que no hayan llegado a manos del Secretario al iniciarse la Asamblea (art. 13), seran
destruidos sin abrir.

Recuento y publicacion de resultados:

Una vez finalizada la votacion los miembros de la Mesa procederan al recuento y comprobacién de los
resultados publicando el nombre del elegido.

Durante el proceso de votacidn y recuento podran estar presentes en la Mesa, como interventores, los
candidatos o un representante que haya avalado su candidatura.

Impugnaciones y proclamacion de resultados:

Si hubiera alguna impugnacion del proceso o resultado de la votacion deberan hacerla los afectados en ese
momento, decidiendo la Mesa Electoral en el mismo acto. A continuacion se proclamara el resultado, que se
reflejara en el acta de la Asamblea.

En las situaciones extraordinarias de tener que elegir a la vez Presidente y Vicepresidente (art. 22, parrafo

final), quedaria proclamado Presidente quien obtuviera mayor nimero de votos y Vicepresidente quien le
siguiera a continuacion.

De los Delegados Provinciales:

De entre los que cumplan las condiciones para ser elegidos, los delegados provinciales seran propuestos a la
Asamblea por el Presidente a instancias de los socios de cada provincia o de los que se hubieran presentados
voluntariamente (art. 17).

Si hubiera mas de uno, los socios de esa provincia, presentes en la Asamblea, elegirian entre los presentados
a mano alzada.

Si nadie se presentara, el Presidente podria designar a uno de la provincia afectada.



CONVOCATORIA DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA A PETICION DEL 30 % DE LOS SOCIOS (art.14).

Procedimiento:

La solicitud estara encabezada por un representante del grupo con su direccién postal y electronica, que sera
el interlocutor con la Junta Directiva, al que seguiran los nombres del resto de los socios hasta completar, al
menos, el 30 % de los integrantes de la Sociedad; figurara el Orden del Dia que se propone; estara firmada por
todos los solicitantes sobre su nombre y DNI legibles, para lo que podran utilizarse varios folios encabezados
por el titulo de Asamblea General Extraordinaria y Orden del Dia propuesto; se dirigira al Secretario, quien
comprobara que el nimero de firmantes alcanza el 30 % de los socios. Si no fuera asi, se lo comunicaria al
representante del grupo, que podria completar el niumero de firmas hasta alcanzar el % requerido.

Cumplidos los requisitos, la Junta Directiva fijara el lugar y la fecha de la Asamblea, enviando la convocatoria a

todos los socios con una anticipacion minima de ocho dias a su celebracion.

MEMORIA, BALANCE DE CUENTAS, PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS, CUOTAS (art. 16, 18 y
23)

En la Asamblea General Ordinaria Anual la Junta Directiva presentara la Memoria Anual de Actividades de la
Sociedad, elaborada por el Secretario y el Balance de Cuentas del afio anterior, el Presupuesto de Ingresos y
Gastos para el ejercicio siguiente, las Cuotas Ordinarias y Derramas Extraordinarias, si fuera necesario,
elaboradas por el Tesorero.

Todo ello debera estar reflejado en los libros correspondientes.
Libros y Documentacion de Secretaria:

Libro de Actas.

Libro de Altas y Bajas de Socios

Archivo con documentacién oficial de la Sociedad (Estatutos originales registrados en la Seccion
correspondiente del Ministerio del Interior, CIF, Documentos oficiales, disco original de pagina web, etc).
Archivo con correspondencia de la Sociedad (con los socios, otras Sociedades, organizaciones y
Administracion, etc).

Libros y documentacion de Tesoreria:
Libro Inventario de Bienes de la Sociedad.

Libro de Ingresos y Gastos por afios.
Archivo con documentacion y correspondencia con socios y entidades bancarias, facturas, efc.

FUNCIONES DEL CONSEJO DE EXPRESIDENTES:

Los Estatutos adjudican a los Ex-presidentes los siguientes cometidos:

Formar parte del Consejo que juzgue las apelaciones de los socios expedientados por la Junta Directiva a
instancia propia o de diez socios (art. 11 y 25 - d). EI Consejo estara constituido por, al menos, cuatro
antiguos Presidentes de la Sociedad, que a su vez seran presididos por el Vicepresidente 2° o, en su
ausencia, por el ex - presidente mas reciente del grupo. El Presidente de la Sociedad convocara al
Consejo en el lugar, fecha y hora que crea oportuno, haciéndolo coincidir preferentemente con alguna
reunion de la Sociedad. También podra celebrarse por medios electronicos (Wathsapp, videoconferencia,
etc). El Socio expedientado sera invitado a prestar declaracion. Si el Consejo decidiese la expulsion del
socio, para que pueda ser decretada sera necesario el voto unanime de los miembros del Consejo
presentes, ratificado por la Asamblea Ordinaria o Extraordinaria (art. 11, parrafo antepenultimo).

Velar por la recta observancia de los fines de la Sociedad y por el cumplimiento de los Estatutos y
Reglamentos que la rigen (art. 25 - a).



- Entender y resolver los problemas deontoldgicos o los conflictos de intereses que se planteen en la
Sociedad (art. 25 — b). Para este cometido el Consejo se servira de los Estatutos de la Sociedad, del
Cadigo Deontoldgico de la OMC y de su buen juicio y recto proceder.

- Supervisar la eleccion del Vicepresidente (art. 25 — c¢), denunciando ante la Mesa Electoral cualquier
irregularidad que hubiera detectado.

- Manifestarse en los casos en que, por ausencia del Presidente y Vicepresidente, se alteren los
mecanismos de sucesion de los cargos (art. 25 — ¢). En este caso el Vicepresidente 2°, como Presidente
en Funciones, con la ayuda del Secretario y el Tesorero acordarian la forma idénea de continuar la
marcha de la Sociedad hasta la siguiente Asamblea General Ordinaria en que se elegirian Presidente y
Vicepresidente (art. 22 parrafo final).

- Fiscalizar el capital social (art. 29). Cuando algun socio hubiere objetado algo o la Asamblea no hubiere
aprobado las cuentas del Tesorero, el Consejo, constituido por todos los Ex-presidentes presentes en la
Reunién Anual, presididos por el que fuere mas reciente, fiscalizara las cuentas y marcha economica de la
Sociedad. Su resolucion sera inapelable y figurara en el libro correspondiente de tesoreria con la firma de
todo el Consejo.

- Hacerse cargo de la Junta Directiva, en las situaciones de crisis no contempladas en los Estatutos, hasta
la siguiente Asamblea General.

- Presidir la Asamblea General para resolver el voto de censura a la Junta Directiva propuesto por el 10 %
de los socios con derecho a voto (art. 26)

El Presidente del Consejo de Ex-presidentes sera quien ocupe el cargo de Vicepresidente 2° y, en su defecto,
el inmediato anterior en ocupar ese cargo.

Si alguno de los Ex-presidentes se encontrara vinculado de alguna forma con los problemas o conflictos que
deba resolver, debera apartarse voluntariamente.

REGLAMENTO DE CONTABILIDAD (art. 29)

El Tesorero es el encargado de las finanzas de la Sociedad (art. 24) de las que dara cuenta a la Junta
Directiva (art. 24 b y d) y a los socios en la Asamblea General Ordinaria Anual.

Las cuotas anuales establecidas debera cobrarlas en el primer trimestre del afio y, si fuera posible, en el
primer mes.

Los socios que devolvieran recibos por no haber previsto fondos, por no haber comunicado la aceptacion de
los mismos a su entidad bancaria o por no haber notificado el cambio de domiciliacion de los recibos a la
Sociedad incurrirén en una falta leve.

El Tesorero investigard las causas de la devolucion y procurara subsanarlas antes de volver a emitir los
recibos poniéndose en contacto, si fuera necesario, con el socio al que correspondiera el recibo por el medio
que estime oportuno.

Si la comunicacién con el socio no fuera posible debido a que éste no hubiera notificado a la Sociedad el
cambio de direccién o hiciera caso omiso del aviso del Tesorero, incurriria en falta grave. El Tesorero dara
cuenta a la Junta Directiva y a la Asamblea, proponiendo la baja temporal.

Esta sancién podria ser redimida si, antes de finalizar el afio, el socio abonara una cuota doble para
compensar los gastos generados a la Sociedad.

El Tesorero, en el Libro de Ingresos, especificara si son por cuotas u otros conceptos y figuraran las
incidencias de los recibos que deban emitirse por segunda vez.

Los asientos en el Libro de Gastos estaran respaldados por las diferentes facturas o justificantes, que
quedaran archivados al menos durante cinco afios.

En el Inventario de los Bienes de la Sociedad figuraran todos aquellos objetos o posesiones de la misma y se
reflejara su baja cuando estén inservibles, especificando el motivo y la fecha.

Todos los libros se actualizaran anualmente.

Los pagos seran realizados por el Tesorero, siendo ordenante de los mismos el Presidente (art. 24-e y 29).

Al finalizar su mandato, Presidente y Tesorero haran el tramite de cambio de firmas que exija la entidad
bancaria a favor de la nueva Junta Directiva.

Los socios que lo deseen podran obtener datos de la marcha econdmica de la Sociedad (art. 30), solicitandolo
por escrito a la Junta Directiva, a través del Secretario. Si desean examinar los libros, deberan hacerlo constar
en el escrito y el Tesorero les citard en el transcurso de la Reunién Anual de la Sociedad, antes de la
Asamblea General Ordinaria, para darles las explicaciones oportunas.



El Consejo de Ex-presidentes, constituido por todos los Ex-presidentes presentes en la Reunion Anual,
presididos por el que fuere mas reciente, fiscalizara las cuentas y marcha econémica de la Sociedad cuando
algun socio hubiere objetado algo o la Asamblea no hubiere aprobado las cuentas del Tesorero.

Su resolucion seréa inapelable y figurara en el libro correspondiente de tesoreria con la firma de todo el Consejo
actuante.

REUNIONES:

Los articulos 2-b y 31 de los estatutos establecen que la Sociedad para conseguir sus fines promovera
anualmente al menos una reunién de la que se haran cargo, por turno rotatorio, las diferentes provincias y
promocionara premios y becas.

Tradicionalmente viene celebrandose una Reunion de Primavera en la que se incluye la Asamblea General
Ordinaria de la Sociedad y en la que se otorgan los premios a las mejores comunicaciones. También podra
celebrarse una segunda reunién al objeto de tratar un tema monografico para contrastar opiniones, técnicas y
resultados entre los usados en diferentes Servicios (art. 31) Armonizando el mandato estatutario y la tradicién
se establecen las siguientes normas:

Fechas:

La Reunion Anual de Primavera sera la oficial y principal en la que se expondran uno o mas temas
concernientes a la clinica, docencia, investigacion o ejercicio de la especialidad. Tendra lugar prioritariamente
en un fin de semana de los meses de mayo o junio.

Se evitara la coincidencia de ambas reuniones con el Congreso Nacional, el Curso Basico de Formacion u otro
curso o reunién conjunta de la Secot.

Turno:

La Reunion de Primavera seguira el turno rotatorio provincial establecido hasta ahora que se inicid en
Valladolid, siguié en Salamanca, Ledn, Burgos, Segovia, Zamora, Cantabria, Avila, Palencia, Soria y finalizé
en La Rioja. Se tendera a que la localizacion del evento sea en la capital de la provincia. La Junta Directiva
aceptara otras localizaciones siempre que el lugar elegido cuente con las infraestructuras necesarias para su
celebracion.

Si alguna provincia renunciara a la organizacion, se haria cargo la siguiente, no volviendo a recuperar su turno
hasta que le llegara en un nuevo ciclo.

En caso de celebrarse una segunda Reunién anual no habria turno, pero si tendran prioridad para organizarla
aquellos socios que ejerzan en centros comarcales o locales, con opciones limitadas para organizar la Reunién
de Primavera.

Si hubiera méas de una oferta en un mismo afio, los candidatos a organizarla expondran ante la Asamblea sus
propuestas. La Asamblea decidira por votacion a mano alzada.

Si no hubiera oferta, el Presidente pedira a los presentes algun voluntario v, si no hubiera, quedaria vacante.

Organizacion:

La organizacion de las Reuniones corresponde a la Junta Directiva (art. 2-b y 18-g), que delegara su
responsabilidad en la candidatura de la provincia que corresponda, segun el orden establecido, quien
organizara el evento a través de una Asociacion Temporal constituida al efecto, pudiendo utilizar el CIF de la
Sociedad para abrir la c/c de la Asociacién Temporal, actuando el o los responsables de la c/c como
apoderados.

El Comité Organizador podra contar con la colaboracién de una agencia de eventos.

Organos de control y funcionamiento:

Los 6rganos de funcionamiento de cada reunion seran:

- El Comité Técnico, que estara constituido por la Junta Directiva de la Sociedad. Su mision sera asesorar,
facilitar datos de la Sociedad y supervisar a los demas comités. Debera controlar la ubicacién y el tiempo
reservado para la celebracion de la Asamblea General y los actos electorales, cuando corresponda. El
Tesorero de la Sociedad podra intervenir las cuentas de la Reunién Anual, y en todo caso, el remanente
de aquellas pasara a la Sociedad (art. 31).



- El Comité Organizador sera el encargado de organizar la Reunién a través de la Asociacion Temporal
constituida al efecto y el Unico responsable de solicitar los permisos de oficialidad, la acreditacion y
obtener los ingresos necesarios a los que deberan ajustarse los gastos. Disefiara los actos oficiales y el
programa social. Reservara tiempo suficiente para la celebracion de la Asamblea General y actos
electorales, cuando los hubiere. Su Presidente sera el socio numerario de SCLECARTO con mayor
relevancia dentro del Comité, que acepte el cargo y haya propuesto a la Asamblea del afio precedente los
temas a tratar. De este Comité debera formar parte el Delegado Provincial de la Sociedad.

- El Comité Cientifico elaborara el programa cientifico a desarrollar en la Reunién, en colaboracién con el
Comité Organizador. Ajustard el orden y tiempo de las Mesas Redondas, Comunicaciones vy
Conferencias. Serd nombrado por el Presidente del Comité Organizador.

El Presidente del Comité Organizador podra nombrar un Comité de Honor compuesto por las personalidades
que por sus cargos o proyeccion profesional colaboren al prestigio de la Reunion.

PREMIOS:

Segun lo aprobado en la Asamblea General celebrada el 11-06-99 en el Salon de Actos del Hospital Marqués
de Valdecilla en Santander se establece un : Premio a la Mejor Comunicacion presentada al Congreso Anual
de la Sociedad Castellano Leonesa Céantabro Riojana de Traumatologia y Ortopedia, de acuerdo a las
siguientes

bases del premio:

1. Los candidatos haran constar, en el resumen al Congreso Anual, que optan al Premio a la Mejor
Comunicacién. El plazo de aceptacion sera el mismo que para el resto de comunicaciones.

2. El jurado estara formado por miembros de SCLECARTO nombrados por el Comité Organizador del
Congreso Anual de la SCLECARTO, siendo su numero impar.

3. En el caso de que el nimero de comunicaciones presentadas que opten al Premio a la Mejor
Comunicacién exceda el nimero de 10, el jurado seleccionara Unicamente a 10 de ellas.

4. En el caso de que el nimero de comunicaciones presentadas que opten al Premio a la Mejor
Comunicacién sea inferior a 10, el jurado seleccionara entre los resimenes de las mejores
comunicaciones el nimero suficiente para ser completado el nimero de 10.

5. Todas las comunicaciones seleccionadas para optar al Premio a la Mejor Comunicacién seran
presentadas conjuntamente en una Unica sesion del Congreso Anual de la SCLECARTO.

6. Entre las 10 comunicaciones presentadas en la sesion del premio, el jurado nombrard a la mejor
comunicacion.

7. El Premio a la Mejor Comunicacion se entregara en la Asamblea General de la SCLECARTO, o en otro
acto del Congreso anunciado oportunamente.

8. La dotacién economica de este premio corresponderd y sera fijada por el Comité Organizador del
Congreso Anual de la SCLECARTO.

AVALES Y RECONOCIMIENTO DE ACTIVIDADES:

La Sociedad tiene entre sus fines impulsar el estudio de las disciplinas que forman parte de la especialidad y
velar por la mejor preparacion cientifica y formacion continuada de sus miembros (Art. 2.a); la Junta Directiva ,
dentro de sus funciones debera promover actos cientificos y publicaciones de SCLECARTO o de entidades
que soliciten su patrocinio cientifico (Art.18.g ), y el Presidente es el encargado de ejercitar en nombre de la
misma todos los derechos y acciones que a ella pertenezcan (Art. 20.b)

El término aval se utiliza en el lenguaje cotidiano como sindnimo de apoyo o respaldo.
SCLECARTO responde de lo avalado, si bien esta asuncion de responsabilidades se limita a los aspectos

cientificos del objeto susceptible de aval, no siendo en ninglin caso responsable ni de los aspectos
organizativos ni de los econoémicos ni de los resultados derivados de su promocion.



El Aval Institucional implica para SCLECARTO la conformidad con la actividad avalada y el uso de su nombre
y de su logotipo por los organizadores, por lo que s6lo debe concederse para aquellas actividades que
cumplan con los estatutos y Reglamentos de la Sociedad.

Entre los Tipos de Aval a conceder por SCLECARTO se considera:

Aval Cientifico.- El referido a:

- Congresos, Foros, Talleres, Sesiones cientificas, Jornadas, Reuniones y simposios u otras denominaciones
con caracter semejante; Temarios incluidos en Programas de Formacién Continuada; Cursos de Formacion
presenciales o via web o telematica, promovidos por Servicios, grupos de profesionales, empresas o
instituciones distintas de SCLECARTO, cuyos contenidos sean referidos al ambito de la COT.

- Documentos de Consenso y Guias Diagnéstico-Terapéuticas

- Proyectos de Investigacion

- Libros y monografias

- Sitios online de contenidos relativos a COT

- Cualquier otra actividad cientifica que pueda ser de interés para la COT

Aval Social.- El referido a:

- Actividades sociales, asociaciones de pacientes, patrocinio de actos destinados a pacientes, de repercusion
en el ciudadano, o a instituciones y organizaciones ciudadanas que sin animo de lucro contribuyan a difundir
los intereses de la COT.

La Sociedad, para mantener su prestigio y autoridad, no debe conceder aval sin comprobar y contrastar que lo
que avala es conforme a sus fines y cumple los requisitos establecidos. No debe avalar eventos o materiales
que compitan o desvirtlien la produccion propia de la Sociedad ni que coincidan en fechas con las Reuniones
Institucionales y el Congreso Anual.

SOLICITUD

Debe dirigirse al Presidente a través del Secretario o del Vocal de Formacion, si estuviera designado, con una
antelacién de, al menos, quince dias a su celebracion, publicacion o puesta en marcha.

En el caso de Cursos, Reuniones o similares constara el titulo y tema, quién lo organiza, el programa y a
quien va dirigido. Si fuera on-line, contenido, metodologia docente, profesorado y técnica de evaluacion.

En el caso de proyectos de investigacion: tema y objetivos, director, centro o centros participantes,
patrocinadores y conflicto de intereses.

En el caso de publicacién de libros: titulo, indice, autores, ISBN o depésito legal.

En el caso de otros actos: responsables personales o institucionales y programa o contenido.

BAREMO PARA SU CONCESION

Cuando los organizadores sean socios o instituciones del &mbito de SCLECARTO , si realizan los tramites y
cumplen los requisitos, se consideraran acreedores al aval.

Si los responsables de la actividad no fueran socios o se tratara de instituciones o empresas sin relacion con la
Sociedad, la Junta Directiva tras juzgar la calidad del evento, segun el programa, profesorado, interés de la
tematica, objetivos, estructura de los contenidos, metodologia docente y evaluacion de los
objetivos/necesidades, valorara si concede el aval y si establece el cargo de una aportaciéon econémica
compensadora.

Para el aval social se tendra en cuenta el prestigio de las personas o de la organizacion solicitantes, si entre
ellos se encuentra algun socio de SCLECARTO, la repercusién social, divulgacion y publicidad para la
Sociedad.

DURACION, DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL AVAL

La concesion tendra valor Ginicamente para el evento o edicion para el que se haya solicitado, no para
ediciones sucesivas, aunque los organizadores, metodologia y objetivos sean coincidentes.

El evento avalado, si los organizadores lo solicitan, sera difundido en la pagina web de SCLECARTO.



Si los organizadores solicitaran envio de correo electrénico individualizado a los socios para publicitar el
evento deberian hacerse cargo de los gastos y ofrecer un descuento en la inscripcion a los socios.

Una vez concedido el aval, éste debe figurar con el logotipo de SCLECARTO en el material del evento,
publicacién, web o acto social.

Cuando el objeto de aval sea un libro, documento o Guia, el editor debe enviar un archivo en formato que
pueda publicarse en la pagina web de la Sociedad.

Modelo de aval en Anexo IV

La dltima actualizacién de este Reglamento fue aprobada en Junta Directiva y ratificada por la Asamblea
General Ordinaria en Burgos el 27 de mayo de 2017.

Fdo. Miguel Otero Gomez
Secretario Sclecarto 2016 - 2018
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Sr. Presidente de la Sociedad:

Considerando que retino los requisitos que se estipulan en el articulo 7 y aceptando los Estatutos y Reglamento de SCLECARTO
(ver www.sclecarto.org), solicito ingresar como Miembro Asociado, para lo que adjunto los siguientes datos:

DATOS PERSONALES:

Apellidos y Nombre: ... Vearon [Femina .....
D.N.I. /N.I.F. / Pasaporte ..... Fecha nacimiento ... N° de Colegiado: ..
Direccion (calle / plaza): ...

Poblacion: ... CP .. Provincia: ...
Teléfono /s: .. E-mail: ...

DATOS PROFESIONALES:
Centro de formacién en la Especialidad: ...
Fecha expedicion /solicitud del titulo de especialista o inicio de la Residencia (segin proceda): .....

Centro de trabajo: ...
Direccion (calle / plazay r°): ..... Cadigo postal: ...
Poblacién y Provincia: ... Tf del Centro: ...

Area /s de interés en la especialidad: ...

Avalado PO (nombre de dos Miembros Numerarios de la Sociedad) » N°1 ..
N°2 ..

DATOS BANCARIOS (excepto para Residentes, Eméritos, Miembros de Honor y Colaboradores)s
Banco o Caja: ...

I B A N Cédigo cuenta cliente: (Rellenarlos 4 digitos de IBAN + los 20 del CCC)

N O O O

Fecha y firma del solicitante: Firma de los socios que avalan:

El titular de los datos personales facilitados en el presente formulario presta su consentimiento para que los mismos, incluso los relativos al teléfono mévil y correo electrénico, sean incluidos en un fichero automatizado, titularidad de
la Sociedad Castellano Leonesa Cantabro Riojana de Traumatologia y Ortopedia (SCLECARTO), destinado a recibir informacion, comunicar y gestionar cuotas de los socios. Asimismo consiente que se faciliten los datos necesarios a
las entidades bancarias, a los organizadores de los eventos delegados o avalados por la Sociedad y a la SECOT, para los mismos fines. Podra ejercer los derechos de acceso, oposicion, cancelacion y modificacion mediante
comunicacion por escrito a: Sociedad Castellano Leonesa Céntabro Riojana de Traumatologia y Ortopedia (SCLECARTO), en la direccion que figura en el encabezamiento.

DOMICILIACION BANCARIA (excepto para Residentes, Eméritos, Miembros de Honor y Colaboradores)s

D. (Apeliidos y Nombre del Socio)s ....... N.LF.: ...

| Banco o Caja:

Direccion de la oficina:

Poblacion y provincia:

[ IBAN + Cédigo cuenta cliente (24 digios) :

Autorizo a Uds. para que a partir de la fecha de la presente, abonen los recibos que con cargo a mi cuenta sean
presentados por la Sociedad Castellano-Leonesa—Céntabro-Riojana de Traumatologia y Ortopedia.

Fecha: ... b A lB de....... Firma:
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;3". SOLICITUD DE PASE A MIEMBRO (Anexo II)

Sr. Presidente de la Sociedad:

Considerando que retino los requisitos que se estipulan en el articulo 7 y aceptando los Estatutos y Reglamento de SCLECARTO
(ver www.sclecarto.org), solicito pasar a miembro............. NP , para lo que adjunto los siguientes datos:

io Extranjero o Corr

DATOS PERSONALES:

Apellidos y Nombre: ... Varon [Femina .....
D.N.I. / N.L.F. / Pasaporte ..... Fecha nacimiento ... N° de Colegiado: ..
Direccion (calle / plaza): ...

Poblacién: ... CP ... Provincia: ...
Teléfono /s: .. E-mail: ...

DATOS PROFESIONALES:

Centro de formacién en la Especialidad: ...

Fecha expedicion /solicitud del titulo de especialista (segun proceda): ...

Centro de trabajo: ...

Direccion (calle / plazay r°): ..... Cadigo postal: ...
Poblacién y Provincia: ... Tf del Centro: ...

Area /s de interés en la especialidad: ...

DATOS BANCARIOS :
Banco o Caja: ...

I B A N Cédigo cuenta cliente: (Rellenarlos 4 digitos de IBAN + los 20 del CCC)

N O I B

Fecha y firma del solicitante:

El titular de los datos personales facilitados en el presente formulario presta su consentimiento para que los mismos, incluso los relativos al teléfono mévil y correo electrénico, sean incluidos en un fichero automatizado, titularidad de
la Sociedad Castellano Leonesa Cantabro Riojana de Traumatologia y Ortopedia (SCLECARTO), destinado a recibir informacion, comunicar y gestionar cuotas de los socios. Asimismo consiente que se faciliten los datos necesarios a
las entidades bancarias, a los organizadores de los eventos delegados o avalados por la Sociedad y a la SECOT, para los mismos fines. Podra ejercer los derechos de acceso, oposicion, cancelacién y modificacion mediante
comunicacion por escrito a: Sociedad Castellano Leonesa Céntabro Riojana de Traumatologia y Ortopedia (SCLECARTO), en la direccion que figura en el encabezamiento.

DOMICILIACION BANCARIA:

D. (Apeliidos y Nombre del Socio)s ....... N.LF.: ...

| Banco o Caja:

Direccion de la oficina:

Poblacion y provincia:

| IBAN + Cadigo cuenta cliente (24 digitos) :

Autorizo a Uds. para que a partir de la fecha de la presente, abonen los recibos que con cargo a mi cuenta sean
presentados por la Sociedad Castellano-Leonesa—Céntabro-Riojana de Traumatologia y Ortopedia.

Fecha:......coeveeeeiceeeceee, - o[- Y de....... Firma:
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ELECION DEL VICEPRESIDENTE
(Anexo III)

DOY MI VOTO AL CANDIDATO:
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ELECION DEL VICEPRESIDENTE
(Anexo III)

DOY MI VOTO AL CANDIDATO:




Modelo de aval ( Anexo IV)

e . JOURDADCGRS

(Organizador del @VeNnt): ... e cieeeiceeeire s ee s st et e e et s es s s sre st e nsaes

(Ciudad sede de Junta Directiva) ..................... ,(fecha) e,
EStimado ....cccoeevvvieirevencinenns:

La Sociedad Castellano Leonesa Cantabro Riojana de Traumatologia y Ortopedia
(SCLECARTO) y en sunombre D. .....cccceeeeeeerceeeseeceeierineee e , como Presidente de la misma,

AVALAN cientificamente “(denominacion del evento)”, que tendra lugar en (lugar de
celebracion) el dia (fecha de celebracion), dirigido por (director del evento) y organizado por

(organizador del evento).

Este reconocimiento lleva implicita la facultad para utilizar el logotipo de nuestra
sociedad en el material del estudio.

El Curso sera promocionado vy difundido en nuestra pagina web
(w.w.w.sclecarto.org)

Deseando que sea un éxito, recibid un cordial saludo.

FAO.: it
Presidente de SCLECARTO



