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MINISTERIO DEL INTERIOR SUBDIRECCION GENERAL DE
JEL LR ASOCIACIONES ASOCIACIONES, ARCHIVOS Y
DOCUMENTACION
72 DE AGOSTO DE 2016 REGISTRO NACIONAL DE
- ASOCIACIONES
SALIDA NUM.: 12591 CALLE AMADOR DE LOS RIOS, 7
28010 MADRID

TELEFONO: 91-5372544

RESOLUCION DE INSCRIPCION DE MODIFICACION DE ESTATUTOS EN EL REGISTRO

NACIONAL DE ASOCIACIONES

Con esta fecha se ha dictado por este Ministerio la siguiente resolucion:

“Vista la solicitud de inscripcion de modificacion de estatutos formulada por
D./D?. Miguel Otero Gomez en nombre y representacion de la entidad denominada
SOCIEDAD CASTELLANO LEONESA - CANTABRO - RIOJANA DE TRAUMATOLOGIA Y
ORTOPEDIA, con domicilio en VILLA BENAVENTE 5, C.P. 24003, LEON, inscrita en el
Registro Nacional de Asociaciones, Seccion 12, Numero Nacional 41273, resultan los
siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Se ha presentado la solicitud de inscripcion de modificacion de estatutos
de la citada entidad.

A la solicitud se acompana documentacion acreditativa del acuerdo de la Asamblea
General de 27/05/2016, aprobando la modificacion de los estatutos para adaptarlos a
las nuevas necesidades asociativas.

Segun lo anterior, consta:

- CAMBIO DE DOMICILIO: C/ FERNANDEZ DE LOS RIOS, N° 108, 2° IZDA - 28015 -
MADRID

SEGUNDO. El procedimiento se ha instruido conforme a la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de régimen juridico de las Administraciones publicas y del procedimiento
administrativo comun, y segun lo dispuesto en la normativa especifica que rige el
derecho de asociacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El articulo 22 de la Constitucion y la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reconocen y regulan el derecho fundamental de asociacion, y establecen que las
entidades asociativas sin fin de lucro se inscribiran en el registro publico
competente, a los Unicos efectos de publicidad.

En este sentido, el articulo 28 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del derecho de asociacion, detalla los actos inscribibles y la documentacion a
depositar, anadiendo que cualquier alteracion de los datos y documentos que obren
en el registro debera ser objeto de actualizacion, previa solicitud de la asociacion
correspondiente.

SEGUNDO. En el presente caso, la entidad interesada ha formulado su peticion
conforme a lo dispuesto en los articulos 49 y 50 del Reglamento del Registro Nacional
de Asociaciones, aprobado por Real Decreto 949/2015, de 23 de octubre, por lo que
procede acceder a la inscripcion solicitada.
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TELEFONO: 91-5372544

TERCERO. La competencia para resolver el procedimiento corresponde a la Secretaria
General Técnica, segln resulta del articulo 39 del Reglamento del Registro Nacional
de Asociaciones, y del articulo 8.2.i) del Real Decreto 400/2012, de 17 de febrero,
por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio del Interior,
modificado por el Real Decreto 873/2014, de 10 de octubre.

En virtud de lo expuesto, y en uso de las facultades que le han sido atribuidas, esta
Secretaria General Técnica

RESUELVE

Inscribir la modificacion de estatutos de la entidad SOCIEDAD CASTELLANO LEONESA
- CANTABRO - RIOJANA DE TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA y depositar la
documentacion preceptiva en el Registro Nacional de Asociaciones, a los solos
efectos de publicidad previstos en el articulo 22 de la Constitucion y sin que ello
suponga exoneracion del cumplimiento de la legalidad vigente reguladora de las
actividades necesarias para el desarrollo de sus fines.

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante el Subsecretario del Interior en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de esta notificacion, segiin lo dispuesto en el articulo 41 del
Reglamento del Registro Nacional de Asociaciones, aprobado por Real Decreto
949/2015, de 23 de octubre, y en los articulos 114y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de régimen juridico de las Administraciones publicas y del procedimiento
administrativo comun.”

De lo que, con la documentacioén registral preceptiva, se le da traslado para
su conocimiento y efectos.

Madrid, 2 de agosto de 2016
EL JEFE DE AREA DE ASOCIACIONES

Eduardo Toledano Villanueva

D/DNA. MIGUEL OTERO GOMEZ
C/ VICTORIANO RODRIGUEZ, 4 - 2° - 4
05005 - AVILA

Numero de clave: 5600-2016



D. MIGUEL OTERO GOMEZ, con D.N.I. 00.636.962 y domicilio en
Avila, C/ Padre Victoriano Rodriguez, n°® 4 — 2° - 4, CP 05005, como
Secretario actual de la SOCIEDAD CASTELLANO LEONESA
CANTABRO RIOJANA DE TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA
(SCLECARTO), para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo
12.d de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho
de Asociacion,

CERTIFICA:

Que el 27 de mayo de 2016, con motivo de la XLIV REUNION ANUAL
DE LA SOCIEDAD, se celebro en la Salon de Actos del hospital de Ledn,
en Leodn, la Asamblea General Extraordinaria, convocada especificamente
con un Orden del Dia en el que el anico punto era la Propuesta de
modificacion de Estatutos,

Que se inicié en 2* convocatoria a las 19,30 horas bajo la Presidencia del
Dr. José Antonio Valverde Garcia y que asistieron 26 miembros de pleno
derecho,

Que en ella se modifico el articulo 4 de los Estatutos de la Sociedad y que
se aprobd por unanimidad.

Lo que hago constar a los efectos oportunos.

Avila, 22 de junio de 2016.

V°B° © El Presidente. Fdo. El Secretario.
Dr. D. José Antonio Valverde Garcia Dr. D. Miguel Otero Gomez.

/
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ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD CASTELLANO-LEONESA-CANTABRO-RIOJANA
DE TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA (SCLECARTO), APROBADOS EN LA
ASAMBLEA EXTRAORDINARIA CELEBRADA EN LEON EL 27-05-2016.

CAPITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES: DENOMINACION, FINES, ANAGRAMA, SEDE,
AMBITO Y DURACION.

Art. 1°.- DENOMINACION: La SOCIEDAD CASTELLANO-LEONESA-CANTABRO-
RIOJANA DE TRAUMATOLOGIA Y ORTQOPEDIA, abreviadamente SCLECARTO, fue
constituida el 4 de diciembre de 1972, como Delegacion de la SOCIEDAD ESPANOLA
DE CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA (SECOT), denominandose
SOCIEDAD CASTELLANO-LEONESA DE ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA,
acogida a la Ley de Asociaciones 191/64 de 24 de Diciembre, completada por
Decreto 1.440/65 de 20 de mayo.

En la actualidad, desde 1981, es una Sociedad auténoma que se regira por el
articulado de los presentes Estatutos y en lo no previsto en ellos por la vigente Ley
reguladora del Derecho de Asociacion 1/2002, de 22 de marzo (B.O.E. 26/03/2002).

Art. 2°.- FINES: SCLECARTO es una Sociedad Cientifica que tiene como objetivo
fomentar el estudio, investigacién, desarrollo y promocién de la Especialidad, en todos
sus aspectos.

Para ta consecucion de dichos fines:

a) Impulsara el estudio de las disciplinas que forman parte de la Especialidad y velara
por la mejor preparacion cientifica y formaciéon continuada de sus miembros.

b) Organizara, directamente o a través de Asociaciones Temporales constituidas al
efecto, al menos una reunion anual de todos los miembros de la Sociedad en la que se
expondran y discutiran uno o mas temas concernientes a la clinica, docencia,
investigacion y ejercicio de la Cirugia Ortopédica y Traumatologia.

c) Estimulara unas relaciones cordiales entre todos los especialistas de su ambito
territorial y facilitara el intercambio de sus experiencias profesionales, cientificas y
culturales.

d) Podra mantener relaciones con sociedades homoélogas y con las de otras
especialidades y subespecialidades afines, sea cual fuere su ambito territorial.

e) Colaborara con las diversas Administraciones Publicas y Privadas en todos aquelios
aspectos que tengan relacion con la Especiaiidad.

f) Velara por el exacto cumplimiento de los deberes deontolégicos y por la defensa de
los derechos profesionales de sus asociados, denunciando el intrusismo profesional.

g) Premocicnara premios y becas.
h) Favorecera la creacion de Grupos de Estudio.

Art. 3°.- ANVAGRAMA: La Sociedad adopta como anagrama un arbol que simboliza la
ciencia: que hunde sus raices en el campo de las tres autonomias, representadas en



la base por sus banderas; el tronco esta ligado con firmeza a una barra recta que
corrige cualquier desviacion en su crecimiento, simbolizando la rectitud que le guia; ia
copa esta cubierta por el rétulo SCLECARTO, acronimo de “Sociedad Castellano
Leonesa Cantabro Riojana de Traumatologia y Ortopedia’, en cinta ondeante.

Art. 4°.- SEDE SOCIAL: Ei domicilio de la Sociedad radicara en la sede de la
Sociedad Espaficla de Cirugia Ortopédica y Traumatologia, SECOT, ubicada en la
calle Fernandez de los Rios, n° 108, 2°, izda. de Madrid.

Cualquier cambio de domicilio podra ser acordado por la Asamblea General, reunida
en sesién Extraordinaria.

Art. 5°.- AMBITO TERRITORIAL: Su ambito sera regional y comprendera las actuales
AUTONOMIAS DE CASTILLA-LEON, CANTABRIA Y LA RIOJA.

Art. 6°.- DURACION: La duracién de la Sociedad sera indefinida, pudiendo disolverse
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 32 de los presentes
Estatutos.

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS SOCIOS. PROCEDIMIENTO PARA LA ADQUISICION Y PERDIDA DE LA
CONDICION DE MIEMBRO. SANCIONES

Art. 7°.- Podran formar parte de la Sociedad todos aquellos Profesionales gue, con
ejercicio legal de la profesion, se dediquen a alguno de los aspectos o actividades que
constituyen el contenido de la Especialidad y manifiesten por escrito su deseo a la
Junta Directiva.

Podran existir las siguientes categorias de miembros: Asociados, Numerarios,
Numerarios Extranjeros, Eméritos, Correspondientes, de Honor y Colaboradores.

A) MIEMBROS ASOCIADOS.

1°).- Podran serlo aquellos Médicos que lo soliciten, acreditando una particular
atencién al estudio, investigacion, docencia o practica de la Especialidad.

2°) La Junta Directiva invitara a los Médicos Residentes de la Especialidad que estén
formandose en el ambito geografico de la Sociedad a pertenecer a ésta, como
miembros Asociados, de forma gratuita.

3°).- La admisién de Miembros Asociados se llevara a efecto previa solicitud de
ingreso en el impreso oficial que figurara como anexo 1 en el Reglamento de Régimen
Interno, dirigida al Presidente, a través del Secretario, avalada por dos Miembros
Numerarios que conozcan al solicitante.

4°).- En el impreso se hara mencién documentada del Centro o Centros en que se
formé o se esta formando el solicitante, areas de interés en la especialidad u otros
datos que puedan ser utiles para juzgar su capacidad profesional.

5°).- La solicitud se presentara con el tiempo suficiente para que el Presidente la

-someta .a la consideracién de la Junta Directiva. Aprobada la propuesta, sera

.presentada a la Asamblea General.

Su admision'se aprobara en Asamblea General Ordinaria a propuesta de la Junta
Directiva, a"ménos que cinco Miembros Numerarios, como minimo, soliciten votacion

, nominal,eh’éuyo caso el ingreso de nuevos Miembros Asociados requerira la
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obtencién de un minimo de las dos terceras partes de los votos presentes en la
Asamblea.

B) MIEMBROS NUMERARIOS.

La condicion de Miembro Numerario podra ser adquirida por los Especialistas en
Ortopedia y Traumatologia con ejercicio en el territorio nacional, tras un afo como
Miembro Asociado o por los Residentes, una vez en posesion del titulo de
Especialista, previa solicitud a la Junta Directiva, que si lo considera necesario
sometera esta condicién de Miembro Numerario a la Asamblea General.

Esta solicitud de pase a Miembro Numerario se hara en el impreso oficial que figurara
como anexo 2 en el Reglamento de Régimen Interno, dirigida al Presidente, a través
del Secretario, con la acreditacion correspondiente.

C) MIEMBROS NUMERARIOS EXTRANJEROS

Aquellos especialistas en Traumatologia y Ortopedia de cualquier nacionalidad,
aunque no tengan ejercicio legal de la profesion en Espafia, pero que cumplan los
demas requisitos exigibles a los miembros numerarios, podran ser Miembros
Numerarios Extranjeros de SCLECARTO, siempre que lo soliciten de la misma forma y
con las mismas condiciones que los Miembros Numerarios,

D) MIEMBROS EMERITOS.

Pasaran a Miembros Eméritos los Socios Numerarios que hayan alcanzado la edad de
jubilacién y hayan cesado en el ejercicio profesional activo. Deberan comunicarlo a la
Junta Directiva.

No contribuiran con cuota alguna y seran informados puntualmente de las actividades,
reuniones y congresos de la Sociedad.

E) MIEMBROS CORRESPONDIENTES.

Podran ser Miembros Correspondientes los médicos de otras especialidades, los
médicos relacionados con la Traumatologia y Cirugia Ortopédica sin titulo oficial de
especialista o los titulados superiores que, interesados en nuestra especialidad,
soliciten al Presidente ser miembros de SCLECARTO en el documento oficial,
avalados por dos Miembros Numerarios que conozcan al solicitante. El procedimiento
sera igual al apartado A-5 de este art.

F) MIEMBROS DE HONOR.

Seran aquellas personalidades que se hayan consagrado a la Especialidad o a otras
afines o cuyos trabajos y descubrimientos sirvan para aplicaciones doctrinales, clinicas
o técnicas a nuestra especialidad y hayan aicanzado indiscutible autoridad en la
misma a lo largo de su vida profesional.

El nombramiento se hara por acuerdo unanime de la Junta Directiva que, en todo

-¢aso; o propondra a la Asamblea para su aceptacion definitiva.

- No contribuiran con cuota alguna y seran informados puntualmente de las actividades,

reuniones y- congresos de la Sociedad.




G) MIEMBROS COLABORADORES.

Podran serlo aquellas personas fisicas o juridicas, que encontrandose interesadas en
nuestra Especialidad, contribuyan o colaboren con su prestigio y aportaciones
econémicas al desarrollo de nuestra Especialidad o Sociedad.

El nombramiento se hara por acuerdo unanime de la Junta Directiva, que lo propondra
a la Asamblea General Ordinaria para su aprobacién y tendra vigencia mientras
perduren las condiciones que lo motivaron.

No contribuiran con cuota alguna, aunque, si lo desean, su aportacién econémica
podra ser contabilizada como una cuota a determinar por la Junta Directiva y seran
informados puntualmente de las actividades, reuniones y congresos de la Sociedad.

Art. 8°.- La condicién de Miembro no se adquiere hasta tanto se apruebe su admision
en Asamblea General Ordinaria.

Art. 9°.- DERECHOS DE LOS MIEMBROS:

a) Ser informados de cuantas cuestiones afecten a la Sociedad.

b) Ser representados y defendidos en lo referente al art. 2-f.

c) Participar con voz en la Asamblea General y en las Reuniones Cientificas y con
voto, segun lo especificado en art. 13.

d) Ser elegido para los Organos de Representacion, si se es Miembro Numerario.

e) Cuantos se deriven del contenido de estos Estatutos.

Art. 10°.- DEBERES DE LOS MIEMBROS:

a) Cumplir los Estatutos, Reglamentos, acuerdos, convenios y resoluciones de la
Asamblea General y Junta Directiva.

b) Contribuir a los gastos de la Sociedad en la forma y cuantia que se determine.

¢) Colaborar activamente en las tareas de la Sociedad, que se les soliciten.

d) Asistir a la Asamblea General y a cuantas reuniones se convoquen, siempre que no
existan causas de fuerza mayor que se lo impidan.

Ningun Socio tratara de utilizar la Sociedad con finalidades politicas, mercantiles,
lucrativas ni religiosas.

Art.11°.- PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO. SANCIONES:

La condicién de Miembro de la Sociedad podra perderse por:

a) Voluntad propia, expresada en escrito a la Junta Directiva.

b) Motivos graves de indignidad.

¢) Incumplimiento de los deberes estatutarios.

dj Mantenimiento de una conducta contraria a los intereses de la Sociedad.

La Junta Directiva o a solicitud debidamente firmada al menos por diez Socios abrira
en cualquier Taso el oportuno expediente.
El Socio expedientado sera invitado a prestar declaracion ante un Consejo constituido

- pot,-al ‘menos, cuatro antiguos Presidentes de la Sociedad, que a su vez seran




presididos por el Vicepresidente 2°. Para que la expulsion pueda ser decretada sera
necesario el voto unanime de los miembros del Consejo actuantes, ratificado por Ia
Asamblea Ordinaria o Extraordinaria.

Retrasarse dos afios consecutivos en el pago de las cuotas hara perder
automaticamente la calidad de Miembro de la Sociedad.

Dentro del Reglamento de Régimen Interno se redactara el capitulo disciplinario en el

que se contemplaran las sanciones de amonestacion por escrito, expulsion temporal y
expulsion definitiva.

CAPITULO TERCERO

DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y FORMA DE GOBIERNO.

Art. 12° - La Sociedad estara regida y sera administrada por los siguientes Organos de
Gobierno:

a) Asamblea General de Socios.
b) Junta Directiva.
c) Consejo de Ex - presidentes.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 13°- La Asamblea General sera el Organo Supremo de la Sociedad y estara
integrada por los Socios Numerarios y Numerarios Extranjeros, que se encuentren al
corriente de las cuotas establecidas, Eméritos y de Honor, quienes asistiran con voz 'y
voto. También podran hacerlo con voz, pero sin voto, los Asociados,
Correspondientes, Colaboradores y aquellas personas que, sin pertenecer a la
Sociedad, sean invitadas por la Junta Directiva. Sus acuerdos se adoptaran por
mayoria simple, excepto en los casos que estatutariamente se requiera otra.

No se aceptaran delegaciones de voto, aceptandose Unicamente la votacion por
correo para elegir al Vicepresidente, siempre que €l voto haya llegado a manos del
Secretario antes de iniciarse la Asamblea en la que se realice la eleccién, segun se
determinara en el Reglamento de Régimen Interno.

Art. 14° - CONVOCATORIAS: Existiran dos clases de convocatorias:

a) Ordinaria: Se reunird preceptivamente una vez ai afo, coincidiendo con la
reunion anual que se menciona en al art. 2-b. Se convocara con, al menos,
quince dias de anticipacion a su celebracion.

b) Extraordinaria: Podran celebrarse a instancia de la Junta Directiva o cuando a
ésta se lo solicite, a través del Secretario, un 30 %, al menos, de los Socios,
-proponiendo el Orden del Dia. Se convocara con, al menos, ocho dias de

. < .. anticipacion a su celebracion.

Art. 15°.- Las:Asambleas Generales quedaran validamente constituidas, cualquiera
gue sea el hiimero de Socios concurrentes, bajo 1a presidencia de la Junta Directiva.

- Las convocatorias seran personales y contendran e! Orden del Dia.



De las reuniones de la Asamblea General, tanto Ordinaria como Extraordinarias, se
levantara acta que, firmada por el Secretario y con el V° B° del Presidente, se
transcribira al Libro de Actas.

Art. 16°.- COMETIDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL:

A) Ordinaria: La reunion de la Asamblea General Ordinaria tendra por objeto:

a) Examen y aprobacién, si es merecida, de la Memoria de cada ejercicio social,

b) Examen y aprobacion, si es merecido, del balance de cuentas del ejercicio anterior,
c) Examen y aprobacion, si es merecido, del presupuesto de ingresos y gastos para el
gjercicio siguiente,

d) Determinacion de la cuota provisional para el ejercicio siguiente y de la derrama
para complementar los gastos del ejercicio anterior si a ello hubiere lugar,

e) Nombramiento de la Junta Directiva en los afios que reglamentariamente proceda.

B) Extraordinaria:
La Asamblea General Extraordinaria tendra por objeto:

a) Modificacién de los Estatutos de la Sociedad.

b) Disposicién o enajenacion de bienes.

¢) Revocacion de los cargos de todos y cada uno de los miembros de la Junta
Directiva.

d) Disolucion de la Sociedad.

e) Solicitud de declaraciéon de utilidad publica, acuerdos para constituir una
Federacion de Sociedades de utilidad publica o para integrarse en ella, si ya
existiere.

f) Todos aquellos asuntos para los que, considerados trascendentes por la Junta
Directiva o por mas del 30 % de Socios, se hayan convocado expresamente.

Todos los acuerdos que hayan de tomarse en las Asambleas Generales
Extraordinarias, se adoptaran, al menos, por el voto mayoritario de dos tercios de los
Socios concurrentes.

DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Art. 17°- La Junta Directiva, érgano rector y administrador de la sociedad, estara
constituida por un Presidente, un Vicepresidente 1°, un Vicepresidente 2°, que sera el
Presidente saliente, un Secretario y un Tesorero.

En cada provincia sera nombrado un Vocai que represente a la Junta Directiva por un
periodo de dos afios. Seran elegidos en la Asamblea de entre los propuestos por el
Presidente.

_A,simisgnc; 3 propuesta del Presidente, podran nombrarse otros colaboradores de la

Junta Directiva en algunas funciones especificas de las que informaran a la Asamblea
en la reuni¢n Ordinaria.

Para . acceder a cualquier cargo de la Junta Directiva de SCLECARTO sera

- imprescindible ser miembro numerario de la misma, s6lo ellos seran elegibles.




Art. 18°- FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA:

a) Dirigir los destinos de la Sociedad.

b) Administrar los bienes de la Sociedad.

c¢) Convocar las Asambleas Generales.

d) Ejecutar y cumplir los acuerdos de la Asamblea General.

e) Garantizar el cumplimiento de los Estatutos y Reglamentos de la Sociedad.

f) Presentar a la Asamblea General para su aprobacion la Memoria Anual, Cuentas,
Cuotas y Presupuestos, asi como las candidaturas formalizadas para Vicepresidente,
al Presidente de la Comision Organizadora y Sede de la Reunion Anual.

g) Promover y coordinar las reuniones, actos cientificos y publicaciones de
SCLECARTO o de entidades que soliciten su patrocinio cientifico.

h) Proponer a la Asamblea General programas de actuacion generales y especificos.

i) Impulsar la creacién de comités, comisiones o entidades que considere necesarios
para el mejor funcionamiento de la Sociedad.

) Realizar y actualizar los Reglamentos Electoral, de Premios, Becas, Ayudas al
Estudio o Investigacion que se determinen.

k) En casos de extrema urgencia adoptar decisiones sobre asuntos cuya competencia
ﬂ corresponda a la Asamblea General, a quien habra de dar cuenta a la mayor
\\\“ brevedad.
.
N
* :3: Art. 19°.- La Junta Directiva se reunira cuantas veces la convoque el Presidente o a

propuesta del resto de sus componentes.

DEL PRESIDENTE.

Art. 20°.- El Presidente sera el maximo mandatario de la Sociedad y ostentara su
representacion legal, juridica y estatutaria.

. Junta Directiva.
b) Ejercer la plena representacion juridica de la Sociedad y ejercitar en nombre de la
misma todos los derechos y acciones que a ella pertenezcan, en cuanto no estén
reservadas expresamente por las Leyes o por los presentes Estatutos a la Asamblea
General.
c) Designar a los socios en quienes delegar la representacion de la Sociedad para
actuar en tribunales, instituciones, organismos o actos que io requieran.

% Funciones del Presidente:
Qa) Convocar, presidir y dirigir los debates de la Asamblea General de Socios y de la

Al cargo de Presidente se accede automaticamente en el acto de clausura de la
Reunion Anual que se celebre dos afios después de la Asamblea en que se fue
elegido como Vicepresidente 1°, proclamandose en el mismo acto al nuevo
Vicepresidente 1° y pasando a Vicepresidente 2° el Presidente saliente.

Art. 21°~Cesara en sus funciones el Presidente, aparte de por cumplir su mandato
reglamentario, en los siguientes casos:

a) Inhaﬂbi!iféi:ién acordada en Asamblea General Extraordinaria, presidida por el
Expresidente mas reciente presente en la Asamblea.




b) Renuncia razonada.
¢) Defuncién o enfermedad incapacitante.

Si concurriese alguno de los supuestos anteriores, ocupara su cargo el Vicepresidente
1°, que extendera su mandato por dos afios desde la primera Reunion Anual que se
celebre a partir de ocupar su nuevo cargo.

DEL VICEPRESIDENTE 1°.

Art. 22°.- El Vicepresidente 1° sera el sustituto y sucesor del Presidente, con las
mismas atribuciones que éste cuando le sustituya y con las funciones explicitas
cuando actue por delegacion.

Sera elegido bienalmente por la Asamblea General Ordinaria, entre aquellos miembros
de la Sociedad que presenten su candidatura, para lo que debera reunir los siguientes
requisitos:

a) Ser miembro numerario de pleno derecho y con una antigiedad minima de diez
afnos en SCLECARTO.

b) Ser miembro numerario de la SECOT.

c) Ser avalado por diez miembros numerarios o por, al menos, dos miembros de la
Junta Directiva y dos Expresidentes.

d) Presentar su candidatura a la Junta Directiva, a través del Secretario, dos meses
antes de la celebracién de la Asambiea General Ordinaria.

e) Enviar junto a su candidatura un breve resumen de su historia profesional, lugar de
ejercicio, experiencia en cargos directivos, proyectos y objetivos con los que se
presenta.

La forma de eleccion se establecera en el Reglamento de Régimen Interno.

La votacion se hara en el impreso oficial que figurara como anexo 3 en dicho
Reglamento.

El Vicepresidente electo asumira la Presidencia de SCLECARTO dos afios después,
segun se especifica en el art. 20, sin perjuicio de las situaciones excepcionales que
figuran en estos estatutos.

El Vicepresidente 1° podra cesar en el cargo en los mismos supuestos que atafien al
Presidente.

Si cesara el Vicepresidente 1°, el Presidente designara al Secretario para asumir
provisionalmente las funciones del cesado hasta la siguiente Asamblea General
Ordinaria en que se realizara una nueva eleccién. Si en este periodo provisional se
produjera el cese del Presidente, actuaria como Presidente en funciones el
Vicepresidente 2° asistido por el Secretario y el Tesorero, hasta que en la siguiente
Asamblea General Ordinaria se eligieran los cargos de Presidente y Vicepresidente 1°,
continuando en su cargo el Vicepresidente 2°.

DEL SECRETARIO.

Art."23°.- El Secretario es el encargado de la gestién de la Sociedad, actuando por

- deregacion.de la Junta Directiva. Sera designado a propuesta del Presidente y su

nombrarmiento sera por dos afnos.

Funciones del Secretario:

:a);Aﬁtua_r"como secretario de la Asamblea General y Junta Directiva.




b) Preparar la informacién y documentacion para las sesiones de la Asamblea General
y Junta Directiva.

¢) Elaborar la Memoria Anual de actividades de la Sociedad.

d) Redactar las actas y transcribirfas al Libro de Actas.

e) Cumplimentar y dar los pertinentes traslados de los acuerdos.

f) Llevar los correspondientes Registros de Altas y Bajas de Socios con la ayuda de los
Vocales Provinciales, documentacién y archivo de Secretaria.

g) Recibir las solicitudes e instancias dirigidas al Presidente y Junta Directiva y darles
el correspondiente tramite.

h) Expedir las certificaciones que se requieran, con el V° B° del Presidente.

i} Elaborar el Reglamento de Régimen Interno y normas que crea necesarias para el
buen funcionamiento de la Sociedad, con ayuda de las comisiones que estime
oportunas, sometiendo su aprobacién a la Junta Directiva.

Podra cesar por las mismas causas que se especifican en el art. 21 y a propuesta del
Presidente. Su sustitucion se hara de la misma forma que su nombramiento.

DEL TESORERO.

Art. 24°.- El Tesorero sera el encargado de las finanzas de la Sociedad. Sera
propuesto por el Presidente y su nombramiento aprobado por Asamblea. Permanecera
en el cargo dos afos.

Funciones del Tesorero:

a) Actuar como depositario de los fondos de la Sociedad a cuyo efecto llevara los
libros correspondientes y organizara el cobro de las cuotas fijadas para los socios y el
de cuantas cantidades se adeuden a la Sociedad.

b) Redactar los presupuestos y las cuentas de gastos anuales que debera presentar a
la Junta Directiva para ser elevados por ella a la aprobacién de la Asamblea General.
c) Llevar actualizado un inventario de bienes de la Sociedad.

d) Dar cuenta en las reuniones de la Junta Directiva de la marcha economica de la
Sociedad.

e) Realizar los pagos de acuerdo con el presupuesto aprobado por la Asamblea
General, siendo ordenante de los mismos el Presidente.

Podra cesar en los mismos supuestos que el Secretario y su sustitucion se hara de la
misma forma que su nombramiento.

DEL CONSEJO DE EXPRESIDENTES.

Art. 25°.- Este Consejo sera el 6rgano consultivo de la Sociedad. Estara constituido
por los antiguos Presidentes, presididos por el Vicepresidente 2° o, en su defecto, por
su antecesor en el cargo.

Funciones del Consejo de Ex - presidentes:

a) Velar por la recta observancia de los fines de la Sociedad y por el cumplimiento de

-ins Estatutos y Reglamentos que la rigen.
“-b) Entender.y resolver los problemas deontoldgicos o los conflictos de intereses que se

planteen €r 1a Sociedad.
c) Supervisar la eleccion del Vicepresidente 1°y manifestarse en los casos en que, por
ausencia del Presidente o Vicepresidente 1°, se alteren los mecanismos de sucesion

de los cargos.




d) Resolver aquellas cuestiones en que, por encargo de la Junta Directiva, se
requieran especiales decisiones, como en los casos de la pérdida de la condicién de
miembro, contempladas en el articulo 11 vy la fiscalizacion del capital social (art. 29).
e) Hacerse cargo de la Junta Directiva, en las situaciones de crisis no contempladas
en los Estatutos, hasta la siguiente Asamblea General.

Art. 26°.- Cualquier miembro de la Sociedad con derecho a voto, cuyos derechos no
se encuentren suspendidos en virtud de lo dispuesto en el art. 11 de estos Estatutos,
podra presentar voto de censura a la Junta Directiva o cualquiera de sus componentes
en escrito dirigido al Presidente del Consejo de Expresidentes, a través del Secretario
de la Sociedad, siempre que ademas su pretension sea avalada por la firma del 10 %
de los Socios con derecho a voto.

La Junta Directiva, conocido el asunto, le dara traslado a la Asamblea General,
presidida en este caso por el Consejo de Expresidentes, quien resolvera sobre el
mismo en la primera sesion que se celebre.

CAPITULO CUARTO

DE LOS BIENES Y RECURSOS DE LA SOCIEDAD

Art. 27°.- El Patrimonio fundacional es de noventa y tres mil pesetas. El limite
presupuestario vendra determinado por las disponibilidades y exigibilidades de la
Sociedad, que se cubriran con el presupuesto ordinario.

Cuando por razones que asi lo aconsejen y los fines de la Sociedad io exijan, podran
confeccionarse presupuestos extraordinarios, sometiéndose su aprobacion a la
Asamblea General.

El cierre del ejercicio asociativo se hara al finalizar cada afio.

Art. 28°.- Los recursos econdmicos de la Sociedad estaran constituidos por:

a) Las cuotas ordinarias y extraordinarias de sus Socios que seran anuales y variaran
segun las circunstancias y estado de caja de la Sociedad.

b) Las subvenciones, tanto publicas como privadas, que puedan serle concedidas.

c) Los donativos y legados a favor de la misma, con observancia de lo estipulado en
el articulo 9° de la Ley de Asociaciones.

d) Las rentas e intereses que generen sus bienes patrimoniates.

e) Cualquier recurso obtenido de conformidad con las disposiciones legales vigentes y
los presentes Estatutos.

Art. 29°- E| capital de la Sociedad serd administrado por la Junta Directiva, que
reglamentara la contabilidad, siendo el Presidente el ordenante de los pagos y
correspondiendo su fiscalizacion en los casos que se reglamenten al Consejo de Ex -
presidentes.

Art. 30°- Los Socios tendran derecho a pedir y obtener datos sobre la marcha

-econdmica- de la Sociedad, siempre que el solicitante no esté en situacion de

expediente disciplinario ni en tramites del mismo y concrete su peticion, que debera
formularsé por escrito, pero sélo podra examinar los libros y demas documentos
contables en el periodo que medie entre el inicio de la Reunién anual de la Sociedad y
la-ceiebracion de la Asamblea General en que hayan de rendirse cuentas.
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CAPITULO QUINTO

REUNIONES Y CONGRESOS.

Art. 31°- La SCLECARTO, en atencién a sus fines, tal como se especifica en el
articulo 2 — b, promovera la celebracion de reuniones cientificas en las que se
expondran y discutiran temas de ia Especialidad.

Anualmente debera realizarse una Reunién de cuya organizacion se encargaran, con
caracter rotatorio, los socios de una provincia de las que componen el ambito de la
Sociedad.

Al frente de la Comision Provincial que confeccione los programas cientificos y
sociales estara el socio de la provincia que corresponda y que proponga a la
Asamblea General del afio precedente los temas a desarroilar. De esta Comision
debera formar parte el Delegado Provincial de la Sociedad. Deberan poderse
presentar comunicaciones al tema y libres.

Podra celebrarse una segunda reunion al objeto de tratar un tema monografico para
contrastar opiniones, técnicas y resultados entre los usados en diferentes Servicios.

En el Reglamento de Régimen Interno se especificaran los turnos y normas para
organizar las reuniones y para optar y distribuir los premios a las mejores
comunicaciones.

El Tesorero de la Sociedad podra intervenir las cuentas de la reunién anual, y en todo
caso, el remanente de aquellas pasara a la Sociedad.

CAPITULO SEXTO

DISOLUCION Y APLICACION DEL PATRIMONIO SOCIAL.

Art. 32°.- La Sociedad se disolvera:

a) Por acuerdo adoptado en la Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto
y con un quorum de votacién de dos tercios de los asistentes , presentes o por correo.
b) Por las causas que determina el articulo 39 del Cédigo Civil.

c) Por sentencia judicial.

Art. 33°.- En caso de disolucion, el patrimonio social se destinara al pago de deudas, y
el remanente, si io hubiera, sera entregado at Patronato de Huérfanos de Médicos.

DISPOSICION FINAL

La Junta Directiva podra reglamentar las cuestiones contenidas en los presentes
Estatutos, articulos 7 (A-3, B, C y E), 11, 13, 22, 23, 25, 29, 31 y concordantes,
debiendo dar cuenta de ello a la Asamblea General para obtener su ratificacion.




DILIGENCIA DE CIERRE

on
Se hace constar que los presentes Estatutos han quedado re_dac?ados d? a(:jseg(cjigcﬁén
las decisiones tomadas en la Asamblea General Extraordinaria que la

celebré con este fin el dia 27 de mayo de 2016 en Leon.

El Secretario.

PRACTICADA LA INSCRIPCION DE MODIFICACION DE ESTATUTOS
CORRESPONDIENTE A LA ENTIDAD SOCIEDAD CASTELLANO
LEONESA - CANTABRO - RIOJANA DE TRAUMATOLOGIA Y
ORTOPEDIA, INSCRITA EN EL GRUPO 1 3ECCIGN 1 NOMERO

NACIONAL 41273, 1A DOCUMENTACION HA SIDO DEPOSITADA EN EL
REGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES.

Madrid, 02/08/2016
EL JEFE DEL AREA DE ASOCIACIONES

EDUARDO TOLEDANO VILLANUEVA
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